
 

 

 
 
HEVINGSKJEMA FOR LÆRE-/OPPLÆRINGSKONTRAKT OG KONTRAKT FOR 
FAGBREV PÅ JOBB 
  
 
OPPLYSNINGER OM LÆRLING/LÆREKANDIDAT/KANDIDAT FOR FAGBREV PÅ JOBB 
Navn:  
  

  

Fødselsnummer 11 
siffer:  

  

Telefon nr.:      
Lærefag: 
  

  

 
OPPLYSNINGER OM BEDRIFT 
Bedrift:  
  
Opplæringskontor:  
  

  

Fagligleder:   
  

  

Telefon:  
  

  

Hevingsmøtedato:   
  

  

  
Opplæringsloven §4-6 andre ledd  
 
Lærekontrakten, opplæringskontrakten eller kontrakten om fagbrev på jobb kan hevast av 
partane dersom dei er samde om det og etter at lærebedrifta har orientert fylkeskommunen 
skriftleg om det. Kontrakten om fagbrev på jobb fell bort dersom arbeidskontrakten fell bort. 
 
 
Opplæringsloven §4-6 tredje ledd 
 
Etter samtykke frå fylkeskommunen kan kontrakten hevast av både lærebedrifta og av 
lærlingen, praksisbrevkandidaten, lærekandidaten eller kandidaten for fagbrev på jobb dersom 
a) den andre parten gjer seg skyldig i vesentlege brott på pliktene sine i arbeidsforholdet 
b) ein av partane viser seg ute av stand til å halde fram i læreforholdet, eller 
c) lærlingen, praksisbrevkandidaten, lærekandidaten eller kandidaten for fagbrev på jobb 
skriftleg seier frå at det er ei urimeleg ulempe for han eller ho å halde fram ut kontrakttida. 
 
Fylkeskommunen avgjer i tilfelle når læreforholdet skal ta slutt. 
 
KONTRAKTEN HEVES VED:    (SETT 1 KRYSS) 
Enighet om heving  
Uenighet om heving  

 
 
KONTRAKTEN ØNSKES 
AVSLUTTET 
Dato: 

Unntatt offentlighet 
etter  

Offl.§13 jf.Fvl.§13 



 

 
 
 
 
 
 
Lærekontrakten/opplæringskontrakten/kontrakten for fagbrev på jobb ønskes hevet med 
følgende begrunnelse jf. Opplæringsloven § 4-6, tredje ledd                                      
(sett 1 kryss)  

A Den andre parten gjør seg skyldig i vesentlige brudd på pliktene sine i 
arbeidsforholdet  

  

B Lærlingen, lærekandidaten eller lærebedriften viser seg ute av stand til å 
fortsette i læreforholdet, eller   

  

C Lærlingen eller lærekandidaten skriftlig sier fra at det er en urimelig 
ulempe for han eller hun å fortsette ut kontraktstiden.  

  

 
 
Når en lærekontrakt/opplæringskontrakt som er inngått med ungdomsrett heves, mister ikke 
lærlingen/lærekandidaten retten til videregående opplæring.  
 
KONTRAKTEN ER ØNSKET HEVET AV                                                                        (SETT 1 KRYSS) 
Bedriften   
Lærlingen   
Lærling og bedrift  
 
 
ÅRSAK                                                                                                                              (SETT 1 KRYSS) 
AF  Annen årsak   
BR  Brudd på arbeidslivets regler    
EK  Endret kontraktstype    
AR  Fått arbeid    
FL  Flyttet    
FV  Feilvalg    
OP  Manglende oppholdstillatelse    
PS  Personlige årsaker    
   
  
 
Antall vedlegg  

 
 
  
  
Sted:  Dato:  Underskrift lærling/ lærekandidat/kandidat for fagbrev på 

jobb:  
  
  

Sted:  Dato: Arbeidsgiver/ opplæringskontor underskrift:  
  
  

 
 


